
   
 

  
รายงานรายงานติดตามและประเมินผลติดตามและประเมินผล  
โครงการจัดอบรมสัมมนาเพือ่พัฒนาศักยภาพเยาวชน 

 “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสรมิสร้างภมูิคุ้มกัน รู้เท่าทนัสื่อ ในยุคดิจิทัล” 

ระหว่างวันที่  10 – 11  พฤษภาคม   2560 

ณ     ค่ายบ้านไร่สมเกยีรต ิ  

อ าเภอมวกเหล็ก  จังหวัดสระบุร ี
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-ข- 

สารบัญ 

 

  ค าน า          ก 

   

  สารบัญ         ข 

   บทสรุปส าหรับผู้บริหาร      4 

  บทที่ 1          5  

   ระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล 

  บทที่ 2          7 

   การวเิคราะห์ข้อมูล 

  บทที่ 3          11 

   สรุป อภิปรายและข้อเสนอแนะ 

   คณะกรรมการด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการ  14   

 

  ภาคผนวก 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการอบรมสัมมนาเพื่อ

พัฒนาศักยภาพเยาวชน “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวติ เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทัน

สื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560 

- แบบประเมินความพึงพอใจการด าเนินงาน โครงการอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพเยาวชน 

“ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวติ เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดจิทิัล” 

ประจ าปี 2560 

- บันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการอบรม

สัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพเยาวชน “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวติ เสริมสร้าง

ภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดจิทิัล” ประจ าปี 2560 
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-ก- 

ค าน า 

 

   องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ได้จัดโครงการอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาศักยภาพเยาวชน 
  “ ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปีงบประมาณ 2560 
 ระหว่างวันที่  10 – 11  พฤษภาคม 2560 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาความรู้  เพ่ิมทักษะชีวิตให้เด็กและเยาวชนรู้เท่า
 ทันสื่ออินเตอร์เน็ตในยุคดิจิทัล  สร้างกระบวนการ เรียนรู้ให้เด็กและเยาวชนในการรู้เท่าทันสื่ออินเทอร์เน็ตสามารถเข้าถึง 
 และใช้สื่ออินเทอร์เน็ต  และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันอย่างสร้างสรรค์และปลอดภัยต่อสุขภาพของตน  สนับสนุนให้เด็กและ
 เยาวชนมีส่วนร่วมในการป้องกัน รวมทั้งลดผลกระทบปัญหาที่จะเกิดจากสื่อในยุคดิจิทัล  และให้เด็กและเยาวชนสามารถ
 น าความรู้เรื่องการรู้เท่าทันสื่อไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ดังนั้น เพื่อต้องการทราบระดับความรู้ก่อนและหลัง ความพึงพอใจ/
 ความรู้ความเข้าใจ/การน าความรู้ไปใช้ ในประเด็นความคิดเห็นของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ส านักงานปลัดองค์การบริหาร
 ส่วนต าบลทรงคนอง จึงท าการติดตามและ ประเมินผลโครงการดังกล่าว ซึ่งผลที่ได้จากการประเมินจะเป็นข้อมูล
 สารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ส าหรับพัฒนาโครงการฝึกอบรมฯ ในครั้งต่อไป 

   หวังเป็นอย่างยิ่งว่า ผลการติดตามและประเมินผลโครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาศักยภาพเยาวชน 
  “ ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปีงบประมาณ 2560 ใน
 เอกสารนี้ จะเป็นประโยชน์ส าหรับผู้สนใจและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานครั้งต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลโครงการ 

ส านักงานปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง 

พฤษภาคม  2560 
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สรุปส าหรับผู้บริหาร 
   
 
   องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง  ได้ด าเนินการจัดอบรมโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพ
 เยาวชน “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปีงบประมาณ 
 2560 ระหว่างวันที่  10 – 11  พฤษภาคม 2560  ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง โดยฝ่ายตรวจ
 ติดตามและประเมินผล ได้ท าการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยการวัดระดับความรู้ก่อนและหลั งการฝึกอบรม 
 ประเมินระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การน าความรู้ไปใช้ ในประเด็นความคิดเห็นของผู้เข้ารับการฝึกอบรม จาก
 การติดตามและประเมินผลพบว่า   

1.  กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย  จ านวน  44  ราย  ชาย 29 ราย  อายุในระหว่าง ต่ ากว่า 15 ปี  จนถึง  
18  ปี  เท่ากัน เป็นเด็กและเยาวชนต าบลทรงคนอง 

2. ความรู้ก่อนการฝึกอบรมของกลุ่มตัวอย่างอยู่ในระดับมาก  ค่าเฉลี่ย   =  4.06  หลังการ
ฝึกอบรมกลุ่มตัวอย่างมีความรู้เพ่ิมข้ึน อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย   =  4.41 

3. โดยภาพรวมผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การน าความรู้ไปใช้ ต่อการ
ด าเนินโครงการ อยู่ในระดับมากที่สุด  ค่าเฉลี่ย   =  4.41  ประเด็นที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การน าความรู้ไปใช้มากที่สุด 4 ล าดับ คือ เนื้อหาสาระสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ ค่าเฉลี่ย   =  4.45  ประโยชน์ของเนื้อหาในการน าไป
ประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต และประโยชน์ของเนื้อหาในการจ าไปจัดกิจกรรมทาง
สังคมเชิงสร้างสรรค์ค่าเฉลี่ย   =  4.43  ประโยชน์ที่ได้รับจาการศึกษาดูงาน    =  4.40  
หลังจากการฝึกอบรมคาดว่าจะน าความรู้และการได้รับความรู้ใหม่ๆ จากสถานที่ศึกษาดูงานไป
เผยแพร่และถ่ายทอดได้   =  4.36 

   ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการฝึกอบรมในครั้งต่อไป 

   -  ระยะเวลาในการอบรมควรเยอะกว่านี้  
   -  อยากให้มีกิจกรรมต่อเนื่องไปเรื่อยๆ 
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บทที่ 1 
 

ระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพ เยาวชน  “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ
 ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปีงบประมาณ 2560  เป็นการติดตามและประเมินผลเชิง
 ปริมาณซึ่งได้ก าหนดหัวข้อและระเบียบการติดตามและประเมินผล ดังต่อไปนี้   

1.  ประชากร 
2.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล 
3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
4.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
5.  ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
6.  การน าเสนอ 

1.  ประชากร  
  ประชาการ คือ  เด็กและเยาวชนภายในต าบลทรงคนองที่เข้าร่วมโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพ
 เยาวชน  “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปีงบประมาณ 
 2560 

2.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล คือ แบบสอบถามปลายปิดและปลายเปิดมีโครงสร้าง เพ่ือเปิดโอกาส
 ให้ประชากรสามารถแสดงความคิดเห็นต่างๆ แบบสอบถามมีทั้งหมด 3 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 
  ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจ/ ความรู้ความเข้าใจ /การน าความรู้ไปใช้  ก่อนและหลัง แยกประเด็นความคิดเห็น
 เป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย ด้านวิทยากร  ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร  และด้านการน าความรู้ไปใช้ 
  ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยแจกแบบสอบถามให้กับผู้เข้าร่วมโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพเยาวชน 
 “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปีงบประมาณ 2560 
 แบบสอบถามแบบมีโครงสร้างปลายปิดและปลายเปิด ให้ผู้เข้าร่วมในโครงการตอบตามแบบที่ก าหนดไว้  ประชากลุ่ม
 ตัวอย่าง 44 ราย  
  เก็บรวบรวมแบบสอบถามกลับคืนหลังเสร็จสิ้นโครงการ ในส่วนของค าถามปลายเปิดจะได้ด าเนินการเก็บข้อมูล 
 ข้อคิดเห็นต่างๆ ของผู้เข้าร่วมโครงการโดยละเอียด 

4.  ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  เก็บรวบรวมข้อมูล เดือน  10 – 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

5.  วิเคราะห์ข้อมูล 
  ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลโครงการ ส านักงานปลัดตรวจสอบคัดแยกแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนและ
 ประมวลผลข้อมูล 

6.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
   สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล เนื่องจากเป็นการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ วัดระดับความคิดเห็นจาก
ความพึงพอใจ /ความรู้ความเข้าใจ / การน าความรู้ไปใช้ ต่อการด าเนินการตามโครงการ  ค าถามปลายเปิดการแปลความหมายของ
ข้อมูล พิจารณาจากค่าเฉลี่ย (Mean) โดยแบ่งคะแนนเฉลี่ยเป็น 5 ระดับ  สเกลค าถามมี 3 ระดับ ดังนี้  มากที่สุด (5) มาก (4) 
ปานกลาง (3)  น้อย (2)  น้อยที่สุด (1) เพ่ือแปลผลซึ่งได้จาการแบ่งช่วงคะแนนเฉลี่ย ดังนี้   
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 ค่าเฉลี่ย  4.21 – 5.00 คือ ระดบัความพึงพอใจ/ความเข้าใจ/การน าไปใช้  มากที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.41 – 4.20 คือ ระดับความพึงพอใจ/ความเข้าใจ/การน าไปใช้ มาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.61 – 3.40 คือ ระดับความพึงพอใจ/ความเข้าใจ/การน าไปใช้ ปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.81 – 2.60 คือ ระดับความพึงพอใจ/ความเข้าใจ/การน าไปใช้ น้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.80 คือ ระดับความพึงพอใจ/ความเข้าใจ/การน าไปใช้ น้อยที่สุด  
7.  การน าเสนอ 
 จัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลในรูปแบบของความถี่ร้อยละในเชิงพรรณนาในบทที่ 2 ในรูปแบบของ
ตารางแจกแจงความถี่  และแสดงรายละเอียดในประเด็นค าตอบต่างๆ ได้จากแบบสอบถามของประชากร ค่าสถิติท่ีใช้เป็น
ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ และสรุปผลการติดตามในภาพรวม จะแสดงอยู่ใน บทที่ 3 แล้วรวบรวมเป็นรูปเล่ม รายงานผู้บริหาร 
และลงใน Websitc ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนองเพ่ือเผยแพร่ให้ประชาชน และผู้สนใจทราบต่อไป 
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บทที่ 2 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

   จากการติดตามและประเมินผลโครงการได้ด าเนินการแจกแบบสอบถาม ให้เด็กและเยาวชนผู้เข้ารับการ
 อบรมประชากรตัวอย่าง 44 ชุด ผลการติดตามประเมิน สามารถน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล แบ่งเป็นหัวข้อ ดังนี้ 
   ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 
   ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจ/ ความรู้ความเข้าใจ /การน าความรู้ไปใช้  ก่อนและหลัง แยกประเด็นความ
 คิดเห็น เป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย ด้านวิทยากร  ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร  และด้านการน าความรู้ไปใช้ 
   ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
 ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 
   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นข้อมูลเกี่ยวกับ เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ ข้อมูลที่ปรากฏดังนี้ 

 ตารางที่ 1  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตาม  เพศ 
    

เพศ จ านวน ร้อยละ 
   ชาย 29 65.91 
   หญิง 15 34.09 
              รวม 44 100 

 จากตารางที่ 1  จากการเก็บแบบสอบถามพบว่าผู้เข้าร่วมโครงการฯ ส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย  จ านวน  29  คน  คิดเป็น
 ร้อยละ  69.91 ที่เหลือเป็นเพศหญิง จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 34.09 

 ตารางที่ 2  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตาม  อายุ 
    

อายุ จ านวน ร้อยละ 
ต่ ากว่า  15  ปี 22 50.00 
15 – 18  ป ี 22 50.00 
19 – 22  ป ี - - 
23 – 25 ป ี - - 

             รวม 44 100 

 จากตารางที่  2  จากการเก็บแบบสอบถามพบว่าผู้เข้าร่วมโครงการฯ ส่วนใหญ่ มีอายุอยู่ใน 2 ระดับเท่ากัน คือ ต่ ากว่า 
 15 ปี  คิดเป็น ร้อยละ  50.00 รองลงมาอายุระหว่าง  15-18 ปี  คิดเป็นร้อยละ  50.00   
 ตารางที่ 3  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตาม  การศึกษา 

การศึกษา จ านวน ร้อยละ 
 ประถมศึกษา 11 25.00 
 มัธยมศึกษาตอนต้น 18 40.91 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย 12 27.27 
 อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 1  
 ปริญญาตรี - - 
 อ่ืนๆ  2 4.55 
             รวม 44 100 
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 จากตารางที่  3  จากการเก็บแบบสอบถามพบว่าผู้เข้าร่วมโครงการฯ ส่วนใหญ่ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  คิด
  เป็นร้อยละ  40.91  รองลงมาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  คิดเป็นร้อยละ  27.27  ระดับประถมศึกษา 
   คิดเป็นร้อยละ 25.00  ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า  คิดเป็นร้อยละ  2.27  และระดับอื่นๆ  4.55 
 ตารางที่ 4  แสดงค่าร้อยละของความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการอบรม และศึกษาดูงาน “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ
ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560  ในแต่ละดา้นโดยแยกออกเป็น 3  ด้าน ดังนี้   
  

ประเด็นความคิดเห็น 
จ านวนและร้อยละความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย 

  
แปลผล อันดับ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1. ด้านวิทยากร 
1.การถ่ายทอดความรู้ของ
วิทยากรมีความชัดเจน 

25 
(56.82) 

18 
(40.91) 

1 
(2.27) 

- - 4.54 มากที่สุด 1 

2.ความสามารถในการ
ฝึกอบรม 

20 
(45.45) 

24 
(54.55) 

- - - 4.45 มากที่สุด 2 

3.การเชื่อมโยงเนื้อหาในการ
ฝึกอบรม 

19 
(43.19) 

23 
(52.27) 

1 
(2.27) 

1 
(2.27) 

- 4.36 มากที่สุด 5 

4.มีความครบถ้วนของเนื้อหา
ในการฝึกอบรม 

16 
(36.36) 

26 
(59.09) 

2 
(4.55) 

- - 4.32 มากที่สุด 6 

5.การใช้เวลาตามที่ก าหนด 20 
(45.45) 

21 
(47.73) 

3 
(6.82) 

- - 4.39 มากที่สุด 4 

6.การตอบข้อซักถามในการ
ฝึกอบรม 

16 
(36.36) 

23 
(52.27) 

5 
(11.37) 

- - 4.25 มากที่สุด 7 

7. ความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง
นี้ ก่อน อบรม 

11 
(25.00) 

28 
(63.64) 

3 
(6.82) 

1 
(2.27) 

1 
(2.27) 

4.06 มาก 8 

8.ความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง
นี้ หลัง อบรม 

19 
(43.19) 

24 
(54.54) 

1 
(2.27) 

- - 4.41 มากที่สุด 3 

รวม ( N ) =  44 4.35 มากที่สุด  
-3- 

 จากตารางที่ 4  แสดงค่าร้อยละของความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดท าโครงการอบรม และศึกษาดูงาน “ค่ายเยาวชนพัฒนา
  ความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560 ด้านวิทยากร โดยภาพรวมมี

  ความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย   =  4.35 แยกพิจารณาเป็นรายข้อเรียงจากมากไปหาน้อย ดังนี้  
1. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน  ผู้ตอบ  แบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย    = 4.54 
2. ความสามารถในการฝึกอบรม  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด                    

ค่าเฉลี่ย    = 4.45 
3. ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องของโครงการ หลัง อบรม  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย     = 4.41 
4.  
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5. การใช้เวลาตามที่ก าหนด  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ค่าเฉลี่ย    = 4.39 
6. การเชื่อมโยงเนื้อหาในการฝึกอบรม  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด              

ค่าเฉลี่ย    = 4.36 
7. มีความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มากท่ีสุด              

ค่าเฉลี่ย    = 4.32 
8. การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด              

ค่าเฉลี่ย    = 4.25 
9. ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องของโครงการ ก่อน อบรม  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย     = 4.06 
 ตารางที่ 5  แสดงค่าร้อยละของความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดท าโครงการอบรม และศึกษาดูงาน “ค่ายเยาวชนพัฒนา
  ความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560 ด้านสถานที่  ระยะเวลา  

  อาหาร โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย   =  4.35 แยกพิจารณาเป็นรายข้อเรียง
  จากมากไปหาน้อย ดังนี้  

ประเด็นค าถาม 
จ านวนและร้อยละความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 

  
แปลผล อันดับ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
2. ด้านสถานที่ /ระยะเวลา /อาหาร 
1.สถานที่ในการจัดโครงการ 
สถานที่ในการศึกษาดูงาน มี
ความเหมาะสม 

21 
(47.73) 

23 
(52.27) 

- - - 4.48 มากที่สุด 1 

2.ความพร้อมของอุปกรณ์ 19 
(43.18) 

25 
(56.82) 

- - - 4.43 มาก 2 

3.ระยะเวลาในการอบรม/
ศึกษาดูงานมีความเหมาะสม 

13 
(29.55) 

23 
(52.27) 

7 
(15.91) 

1 
(2.27) 

- 4.09 มากที่สุด 4 

4.การประสานงานและการ
ให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

17 
(38.63) 

24 
(54.55) 

3 
(6.82) 

- - 4.20 มากที่สุด 3 

รวม ( N ) =  44 4.30 มากที่สุด  

 จากตารางที่ 5   แสดงค่าร้อยละความพึงพอใจเกี่ยวกับโครงการอบรม และศึกษาดูงาน “ค่ายเยาวชนพัฒนา 
 ความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560  ด้านสถานที่ /ระยะเวลา/อาหาร   
 จากการส ารวจความพึงพอใจผู้เข้าร่วม โครงการส่วนใหญ่มีความพึงพอใจโดยภาพรวม  อยู่ระดับมากท่ีสุด       

 ค่าเฉลี่ย    = 4.30   เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่ามีความพึงพอใจต่อสถานที่ในการจัดโครงการ สถานที่ใน

 การศึกษาดูงานมีความเหมาะสม เป็นอันดับแรก  ค่าเฉลี่ย   = 4.48  รองลงมา  มีความพึงพอใจต่อความ     

 พร้อมของอุปกรณ์  ค่าเฉลี่ย   = 4.43  การ ประสานงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่  ค่าเฉลี่ย   = 
 4.20  และมีความพึงพอใจเป็นล าดับสุดท้าย คือ ต่อระยะเวลาในการอบรม/ศึกษาดูงานมีความเหมาะสม             

 ค่าเฉลี่ย   = 4.09 
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ตารางที่ 6  แสดงค่าร้อยละของความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดท าโครงการอบรม และศึกษาดูงาน “ค่ายเยาวชนพัฒนา 
 ความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560 ด้านการน าความรู้ไปใช้ โดย 

 ภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย   =  4.41  แยกพิจารณาเป็นรายข้อเรียง  
 จากมากไปหาน้อย ดังนี้  

ประเด็นค าถาม 
จ านวนและร้อยละความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 

  
แปลผล อันดับ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
3. ด้านการน าความรู้ไปใช ้
1.เนื้อหาสาระสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

22 
(50.00) 

20 
(45.45) 

2 
(4.55) 

- - 4.45 มากที่สุด 1 

2.ประโยชน์ของเนื้อหาในการ
น าไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทาง
ในการด าเนินชีวิต 

22 
(50.00) 

19 
(43.18) 

3 
(6.82) 

- - 4.43 มากที่สุด 2 

3.ประโยชน์ของเนื้อหาในการ
น าไปจัดกิจกรรมทางสังคมเชิง
สร้างสรรค์ 

22 
(50.00) 

19 
(43.18) 

3 
(6.82) 

- -  4.43  มากที่สุด  2 

4.สามารถน าความรู้ไป
เผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 

19 
(43.18) 

22 
(50.00) 

3 
(6.82) 

-  -  4.36  มากที่สุด  4  

  5.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจาก
การศึกษาดูงาน 

18 
(40.91) 

26 
(59.09) 

- - - 4.40 มากที่สุด 3 

6.การได้รับความรู้ใหม่ๆจาก
สถานที่ศึกษาดูงาน 

19 
(43.18) 

22 
(50.00) 

3 
(6.82) 

- - 4.36 มากที่สุด 4 

รวม ( N ) =  44 4.41 มากที่สุด  

  จากตารางที่ 6   แสดงค่าร้อยละความพึงพอใจเกี่ยวกับโครงการอบรม และศึกษาดูงาน “ค่ายเยาวชนพัฒนา  
  ความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล” ประจ าปี 2560  ด้านการน าความรู้ไปใช้    
  จากการส ารวจความพึงพอใจผู้เข้าร่วมโครงการส่วนใหญ่มีความพึงพอใจโดยภาพรวมอยู่ระดับมากท่ีสุด       

  ค่าเฉลี่ย    = 4.41   เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่ามีความพึงพอใจต่อเนื้อหาสาระสอดคล้องกับ 

  วัตถุประสงค์ของโครงการ เป็นอันดับแรก ค่าเฉลี่ย   = 4.45  รองลงมา  มีความพึงพอใจต่อประโยชน์ของ
  เนื้อหาในการน าไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต  และประโยชน์ของเนื้อหาในการน าไปจัดกิจกรรม

  ทางสังคมเชิงสร้างสรรค์  ค่าเฉลี่ย   = 4.43    มีความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาดูงาน 

  ค่าเฉลี่ย   = 4.40  และมีความพึงพอใจเป็นล าดับสุดท้าย คือ สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 

  และได้รับความรู้ใหม่ๆ จากสถานที่ศึกษาดูงานา  ค่าเฉลี่ย   = 4.36     

     ข้อเสนอแนะ  
-  ระยะเวลาในการอบรมควรเยอะกว่านี้   
- อยากให้มีกิจกรรมต่อเนื่องไปเรื่อยๆ  
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บทที่ 3 
สรุป  อภิปราย และ ข้อเสนอแนะ 

 
   การติดตามและประเมินผลครั้งนี้  เป็นการติดตามและประเมินผลโครงการโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอ
 พัฒนาศักยภาพ เยาวชน  “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  
 ประจ าปีงบประมาณ 2560 ขอสรุปผลการติดตามและประเมินผลตามล าดับขั้น ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์การติดตามและประเมินผล 
2. สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
3. อภิปรายผล 
4. ข้อเสนอแนะ 

 วัตถุประสงค์การติดตามและประเมินผล 
   เพ่ือต้องการทราบความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อโครงการโครงการอบรมสัมมนาเพี่อ 
 พัฒนาศักยภาพ เยาวชน  “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  
 ประจ าปีงบประมาณ 2560 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อการฝึกอบรม
 โครงการ 
 สรุปผลการติดตามและประเมินผล 

1. ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถาม คือ เด็กและเยาวชนต าบลทรงคนอง จ านวน 44 ราย พบว่า เป็นชาย
 มากที่สุด 29  ราย คิดเป็นร้อยละ  65.91 เป็นหญิง  15 ราย  คิดเป็นร้อยละ 34.09  ส่วนใหญ่เป็นช่วงอายุที่ต่ ากว่า 
 15 ปี 22 ราย คิดเป็นร้อยละ  50.00  และช่วงอายุ  15 – 18 ปี 22 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.00 ระดับการศึกษา 
 มัธยมศึกษาตอนต้นมากท่ีสุด จ านวน 18 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.91 รองลงมาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 11 
 ราย คิดเป็นร้อยละ  27.27 ระดับประถมศึกษา จ านวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 25.00 ระดับอื่นๆ ที่ไม่ได้ระบุ จ านวน 
 2 ราย คิดเป็นร้อยละ  4.55  และระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า  1  ราย  คิดเป็นร้อยละ  2.27  

2. ระดับความรู้ ก่อน และ หลัง ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
   พบว่า  ระดับความรู้ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพ
 เยาวชน  “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  ประจ าปีงบประมาณ 

 2560 ก่อนเข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้อยู่ในระดับมากท่ีสุด  ค่าเฉลี่ย    = 4.06  หลังฝึกอบรมมีความรู้เพ่ิมมาก

 ขึ้นอยู่ในระดับมากท่ีสุดเพ่ิมขึ้นอีก ค่าเฉลี่ย    = 4.41  
3. ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อโครงการ 

   พบว่า ระดับความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพเยาวชน 
 “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะ ชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  ประจ าปีงบประมาณ 2560 
 พบว่า  กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมาก  และเมื่อพิจารณาในรายข้อพบว่ารายการที่มี

 ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือด้านการน าความรู้ไปใช้ ค่าเฉลี่ย    = 4.41 รองลงมา คือด้านวิทยากร  ค่าเฉลี่ย    = 4.35  
 หลังการฝึกอบรมคาดว่าจะน าความรู้ความเข้าใจในเรื่องการรู้เท่าทันสื่อในยุคดิจิทัลที่ได้รับไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางใน
 การด าเนินชีวิต  การน าไปจัดกิจกรรมทางสังคมเชิงสร้างสรรค์ และน าไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้  ตามล าดับ 
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   4. แสดงความคิดเห็นต่อการพัฒนาโครงการข้อคิดเห็นอื่นๆ  
   พบว่ากลุ่มตัวอย่างต้องการให้องค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง จัดอบรมอย่างต่อเนื่อง  และเพ่ิม
 ระยะเวลาในการอบรมควรเยอะกว่านี้  จะได้น าความรู้ที่ได้รับไปประยุกตใ์ช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตการน าไป
 จัดกิจกรรมทางสังคมเชิงสร้างสรรค์ และน าไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้  
   อภิปรายผล  
   1. จากการติดตามและประเมินผล โครงการโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพเยาวชน   
 “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  ประจ าปีงบประมาณ 2560       
 มีประเด็นน ามาอภิปรายผล ดังนี้ 
   จากการติดตามและประเมินผล ระดับความรู้ก่อนและหลังของผู้เข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการอบรม
 สัมมนาเพ่ีอพัฒนาศักยภาพเยาวชน “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  
 ประจ าปีงบประมาณ 2560 พบว่า  ระดับความรู้ก่อนเข้ารับการอบรมมีความรู้กันอยู่ในระดับมากท่ีสุดอยู่แล้ว พอหลังการ
 ฝึกอบรมเสร็จสิ้นก็มีความรู้เพ่ิมมากขึ้นอีกระดับหนึ่ง  ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้เข้ารับการฝึกอบรมส่วนใหญ่มีความรู้
 ด้านสื่อในยุคดิจิทัลอยู่บ้าง ประกอบกับวิทยากรถ่ายทอดความรู้ได้เนื้อหาสาระที่สอดคล้องตรงกับวัตถุประสงค์ของ
 โครงการ หลังจากการฝึกอบรมจึงท าให้มีความรู้เพ่ิมมากข้ึนอยู่ในระดับมากท่ีสุด      
   2. จากการติดตามและประเมินผล พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อโครงการอบรมสัมมนาเพ่ีอ
 พัฒนาศักยภาพเยาวชน “ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  ประจ าปี
 งบประมาณ 2560 อยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีประเด็นที่มีความพึงพอใจมากท่ีสุดเป็นล าดับแรก คือ ด้านการน าความรู้ไป
ใช้ ในเรื่องเนื้อหาสาระสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการประโยชน์ของเนื้อหาน าไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต 
และน าไปจัดกิจกรรมทางสังคมเชิงสร้างสรรค์ สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่ และถ่ายทอดได้  ในการฝึกอบรมครั้งนี้ เป็นการพัฒนา
เด็กและเยาวชนซึ่งเป็นบุคลากรที่เน้นการพัฒนาให้มีความรู้และน าความรู้ที่ได้รับไปเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต และน าไปจัด
กิจกรรมทางสังคมเชิงสร้างสรรค์ สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่ และถ่ายทอดได้ และน าไปพัฒนางานและปฏิบัติให้เจริญยิ่งขึ้น ซึ่ง
สอดคล้องและเป็นไปตามแนวนโยบายด้านการบริหารจัดการที่ดี ที่  นายชินปพัฏฐ์  ประเสริฐมรรค  นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลทรงคนอง แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เมื่อวันที่  16  พฤศจิกายน  2555  มีอยู่ว่า 

 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลทรงคนอง 
        ๑. พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประชาชน สนองนโยบายการศึกษาแห่งชาติและด ารงไว้ 
          ซึ่งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
       ๒. รักษาสภาพแวดล้อมให้เมืองและชุมชนมีความน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ปลูกจิต 
          ส านึกให้ประชาชนใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเหมาะสม คุ้มค่า 
         ๓. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ได้รับการจัดสวัสดิการทางสังคมสามารถด ารงชีวิตอย่างมี 
          ความสุข 
        ๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น มีการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน 
          อย่างต่อเนื่องเป็นระบบ สนองตอบความต้องการของประชาชนในการให้บริการสาธารณะ 
        ๕. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน แก้ปัญหาการว่างงานในแรงงานภาคเกษตรกรรม พัฒนา 
          อาชีพหลัก ส่งเสริมอาชีพรอง ลดต้นทุนการผลิตภาคเกษตรกรรม 
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        ๖. ลดความเสี่ยงภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพ้ืนที่สร้างความสงบสุข ป้องกันปัญหา 
          อาชญากรรม 
        ๗. พัฒนาระบบการบริหาร และการบริการให้สามารถอ านวยความสะดวกและบริการให้แก่ 
          ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยเน้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
        ๘. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีถ้วนหน้า ลดปัญหาการติดยาเสพติดในกลุ่มเสี่ยง ป้องกันการแพร่ 
          ระบาดของโรคระบาดที่เกิดขึ้น  ส่งเสริมการกีฬาภาคประชาชน 
        ๙. สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการ พนักงานและเจ้าหน้าที่ในการตั้งใจ 
          ปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ และมีประสิทธิภาพ   
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คณะกรรมการด าเนินการติดตามและประเมินผล 
โครงการอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพเยาวชน 

“ค่ายเยาวชนพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ ในยุคดิจิทัล”  
ประจ าปีงบประมาณ 2560 

 
 1.  นายชินปพัฏฐ์ ประเสริฐมรรค นายกองค์การบริหารส่วนต าบล    ประธานกรรมการ 
 2.  นายชยุตธน  บุญทน  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล           กรรมการ 
 3.  นางสาวพนิตา เกิดภู่  รองปลัด อบต.ทรงคนอง   กรรมการ 
 4.  นางสาวสุรภี           สายสุดใจ ผู้อ านวยการกองคลัง        กรรมการ 
 5.  นางสาวพิมพ์สุชา อินต๊ะสิน หัวหน้าส านักงานปลัด    กรรมการ 
  6.  นายสุรพล  คุมพล  ผู้แทนชุมชน    กรรมการ 
  7.  นางสิริมนต์  มังกรสวัสดิ์ ผู้แทนชุมชน    กรรมการ 
  8.  นางสุนา  สร้อยเซียน ผู้แทนชุมชน    กรรมการ 
 9.  นางธรรมรัตน ์ ประเสริฐมรรค ผู้แทนชุมชน    กรรมการ 
  10.  นางสาววรวีร ์ ภมร  นักพัฒนาชุมชนฯ                 กรรมการ/เลขานุการ 
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